
Перечень вопросов 

для подготовки к конкурсу на формирование кадрового резерва  

по должности муниципальной службы ведущего специалиста (специалиста 

по закупкам) финансово-организационного отдела управления 

административно-технического контроля администрации городского 

округа город Воронеж 

 

1. Муниципальная служба в Российской Федерации: 

- права и обязанности муниципального служащего; 

- ограничения и запреты, связанные с муниципальной службой; 

- конфликт интересов, меры, направленные на предотвращение или 

урегулирование конфликта интересов. 

2. Какие конкурентные способы определения поставщиков (подрядчиков, 

исполнителей) определены Федеральным законом РФ от 05.04.2013 № 44-ФЗ 

«О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 

государственных и муниципальных нужд» (далее – закон № 44-ФЗ). Относится 

ли к ним закупка с единственным поставщиком? 

3. Какой метод для определения и обоснования начальной 

(максимальной) цены контракта является приоритетным? 

4. Какой статьей закона № 44-ФЗ регулируются правила описания 

объекта закупки? 

5. Дать определение понятию «контракт». 

6. В течении какого срока заказчик, размещает на электронной 

площадке (с использованием единой информационной системы) без своей 

подписи проект контракта? Каковы сроки заключения контракта с 

контрагентами  по итогам проведения конкурентной закупки? 

7. Что такое антидемпинговые меры, и в каких случаях они применяю

тся в рамках ст. 37 закон № 44-ФЗ. 

8. Какой документ формирует заказчик для планирования закупок на г

од? 

9. Несёт ли ответственность заказчик за нарушение закона № 44-ФЗ? 

Если да, то какую? 


